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มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม
คำของบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2558
แหล่งงบประมาณ  
[X]  1. งบประมาณแผ่นดิน   
[  ]  2. งบประมาณเงินรายได้มหาวิทยาลัย            
ประเภทงบประมาณ        
[  ] 1. งบพื้นฐานกลาง             
[  ] 3. งบดำเนินงาน
                

[  ] 2. งบลงทุน                        
[  ] 4. งบพัฒนา/จุดเน้น(หน่วยงาน)
                                                



[X] 5. งบพัฒนา/จุดเน้น(ส่วนกลาง)
1. โครงการ โครงการค่ายภาษาอังกฤษสำหรับบุคลากรสายสนับสนุนมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม  รหัสโครงการ 5899000001
2. ผู้รับผิดชอบโครงการ อาจารย์เนตรนภา วรวงษ์  หน่วยงาน สถาบันภาษา
3. โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย
     ยุทธศาสตร์ที่ 04, 4 : มุ่งสู่องค์กรแห่งการเรียนรู้ที่บริหารจัดการด้วยหลักธรรมาภิบาล
     กลยุทธ์ 0401, ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาทรัพยากรบุคคล
     ตัวชี้วัดที่ 4.1 ระดับความสำเร็จในการพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
4. โครงการสอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการประจำปีของมหาวิทยาลัย
     แผนงาน  แผนงานพัฒนาทรัพยากรบุคคล
     แผนงานรอง [plansubtype]

     งาน/โครงการ  ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาทรัพยากรบุคคล
5. หลักการและเหตุผล

ภาษาเป็นเครื่องมือในการสื่อสารในสังคมยุคปัจจุบัน ซึ่งถือว่าเป็นยุคแห่งข้อมูลข่าวสาร ในสภาพดังกล่าวภาษาต่างประเทศซึ่งมีความสำคัญและจำเป็นอย่างยิ่งสำหรับการติดต่อสื่อสารและการพัฒนาศักยภาพของบุคคล เพิ่มพูนความรู้ด้านภาษาอังกฤษให้แก่บุคลากรในการนำไปประกอบการทำงาน อีกทั้งยังเป็นการเข้าสู่การเป็นประชาคมอาเซียนในปี 2558 ดังที่กล่าวมา การจัดค่ายภาษาซึ่งประกอบไปด้วยกิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลาย มีการฝึกทักษะในบรรยากาศการเรียนที่สนุกสนาน มีการจัดทัศนศึกษาที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนสามารถฝึกใช้ภาษาในสถานการณ์จริงกับเจ้าของภาษาโดยตรง ทำให้ผู้เรียนได้แสดงออกฝึกฝนการใช้การคิดอย่างมีวิจารณญาณและสร้างสรรค์พร้อม ๆ ไปกับการเรียนรู้วัฒนธรรมของเจ้าของภาษา จึงเป็นทางเลือกที่เหมาะสมเป็นอย่างยิ่ง
6. วัตถุประสงค์โครงการ

1. เพื่อสร้างความมั่นใจในการติดต่อสื่อสารด้วยภาษาอังกฤษให้กับบุคลากรสายสนับสนุน
2. เพื่อนำเอาความรู้ที่ได้จากการอบรมไปประยุกต์ใช้ในการศึกษาต่อและการปฏิบัติงานได้เพื่อเพิ่มประสบการณ์ในการใช้ภาษาอังกฤษและเกิดทัศนคติที่ดีต่อการเรียนภาษาและเข้าใจ
7. กลุ่มเป้าหมาย

บุคลากรสายสนับสนุนมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม จำนวน 50 คน

8. รูปแบบกิจกรรม 

จัดค่ายภาษาอังกฤษสำหรับบุคลากรสายสนับสนุนมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม

9. สถานที่ดำเนินการ

จังหวัดกาญจนบุรี
10.  ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ (Output)
	กิจกรรม
	ตัวชี้วัด(Indicators)
	หน่วยนับ
	ค่าเป้าหมาย(Target)

	
	
	
	ปี 2557
	ปี 2558

	
	
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.57 – ธ.ค.57)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.58 – มี.ค.58)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.58 - มิ.ย.58)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.58 - ก.ย.58)

	1. ค่ายภาษาอังกฤษสำหรับบุคลากรสายสนับสนุนมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม
	ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : ร้อยละผู้เข้าร่วมกิจกรรมครบตามเกณฑ์
	ร้อยละ
	0.00
	0.00
	90.00
	0.00

	
	ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ความพึงพอใจ
	ร้อยละ
	0.00
	0.00
	70.00
	0.00

	
	
	
	
	
	
	


11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ

1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความมั่นใจในการติดต่อสื่อสารด้วยภาษาอังกฤษมากขึ้น
2. ผู้เข้าร่วมโครงการนำเอาความรู้ที่ได้จากการเข้าค่ายไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานได้
3. ผู้เข้าร่วมโครงการได้เพิ่มประสบการณ์การใช้ภาษาอังกฤษและเกิดทัศนคติที่ดีต่อการเรียนภาษาและเข้าใจวัฒนธรรมของเจ้าของภาษา

12. แผนการดำเนินงาน  
	กิจกรรม
	หน่วยนับ
	รวมทั้งสิ้น
	แผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงิน(บาท)

	
	
	
	ปี 2557
	ปี 2558

	
	
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค.57 – ธ.ค.57)
	ไตรมาส 2
(ม.ค.58 – มี.ค.58)
	ไตรมาส 3
(เม.ย.58 – มิ.ย.58)
	ไตรมาส 4
(ก.ค.58 – ก.ย.58)

	1. ค่ายภาษาอังกฤษสำหรับบุคลากรสายสนับสนุนมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม
	ครั้ง
	300,000.00
	0.00
	0.00
	300,000.00
	0.00

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


13. งบประมาณที่ใช้

	กิจกรรม
	รายการ/รายละเอียดค่าใช้จ่าย/คุณลักษณะครุภัณฑ์/รูปแบบรายการที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	หมวดรายจ่าย
	จำนวนเงิน

	1. ค่ายภาษาอังกฤษสำหรับบุคลากรสายสนับสนุนมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม
	ค่าตอบแทนวิทยากร 6 คน ชั่วโมงละ 600 บาท จำนวน 24 ชั่วโมง 86,400 บาท
ค่าที่พักวิทยากรพักคู่ คืนละ 1,200 บาท 3 คืน 3 ห้อง 10,800 บาท
ค่าที่พักคณะกรรมการดำเนินงานพักคู่คืนละ 1,200 บาท 3 คืน 6 ห้อง 21,600 บาท
ค่าห้องพักผู้เข้าร่วมอบรมพักคู่คืนละ 1,200 บาท 2 คืน 25 ห้อง 60,000 บาท
ค่าอาหาร จำนวน 68 คน คนละ 5 มื้อ มื้อละ 250 บาท 85,000 บาท
ค่าเช่ารถโดยสารปรับอากาศ 20,000 บาท 
ค่าเช่าห้องประชุม 5,000 บาท จำนวน 3 วัน 15,000 บาท
ค่าวัสดุในการจัดโครงการ 1,200 บาท
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 300,000 บาท

	รายจ่ายอื่น
	300,000.00

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	รวมทั้งสิ้น
	300,000.00


14. แนวทางการประเมินโครงการ
      สิ่งที่ต้องการประเมิน

- ผลการดำเนินงาน
- ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ
      วิธีที่ใช้ในการประเมิน 
- แบบประเมิน
      ผู้ประเมิน 

ผู้เข้ารว่มโครงกาi
	ลงชื่อ.....................................................ผู้ขออนุมัติโครงการ
              (อาจารย์เนตรนภา วรวงษ์)                                                                               
ลงชื่อ.....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ
           (..................................................)      


